
Наименование муниципilьного rlреждения

виды деятельноmи муниципмьного учреr(дения
вид муниципшьного )ереждения

Мlъиципальное задание Ns 22

на 2024 rcд и на плановый период 2025 и 2026 rcдов

от 25.03.2024 г
Муничипашное бюджФное дошкоБное образовательное

дmский сад общеразвивающего виJ(а Nq8 "Родничок"

образоваreльная

.Щошкольнм общеобршовательнм
органнзiiцш

Утверждаю
отделом

района

2024 t.

уникальный номт по 50.Д45.0

общерссийскому базовому (отраслевому) перечню

ЧАСТЬ 1. Сведенш об оказываемьж муниципшьных усJryж
рАздЕл l

l. Наименование муниципальной усJIуш Реалязация основных общеобразоватшьных программ дошкольного образования

2. Категория потрбителей муниципшьной услуги воспиmнники в возрасrе до 8 лtr
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качесгво муниципшьной услуги

iLmЪц}!о
rý.Ф}Yд 50б00l

)J'l*^ 25.0з.2024
по

Сводному

реесту 60зу4796

llo оКвЭД 85.1 l
По окВЭД

По ОКВД

уникшьный номер реестовой
записtr

Показатель, хараперизующий содержание муниципальной

усJIуш

показатель,
харкатеризу

ющий

условия
(формы)

оказания
муниципальн

оЙ услrти

Показатель качества муниципальной услуги значение показатеш качесгва
}ryl]иципальной услуги

.Щоrryсгимые
(возможные)

отшонения от

установленных
показателей

муниципшьной

услуги

обу.rшчиеся за

исшючением
обучrcчихся с
ограниченными
ВОЗМОЖНОФЯМИ

здоровья (ОВЗ) и

дqей-инвмидов

обгrающие
сяс

ограниченн
ыми

возможос
пми

здоровья
(овз)

дФи-
инваиды

от3 ладо
8лm

от 2 мес до
l года

очнм наименование показателя наименование код 2024 rод
(очерелной

финансовы
й год)

2025 год
(1 _й год

планового
периода)

2026 год (2

й год
планового
лериода)

а

процент
ж

в

абсолютн
ых
показател
ях

801 0,1 1 о.99.0.Бв24Ак62000

х х l . Укомплектованность
педагоmческими кадрами

процент
,l44

90 90 90

801 0,1 1 о.99.0.Бв24дх02000
х х х 2. Выпошение дтодней процент

744
89 89 89

З, Огс}тсгвие обоснованных
жалоб обlнающихся п их

родmелей (законных
предmавmелей) на условш и
качеmо предосгавшемой
образомтельной уотуги.

числовой
покiватеJъ

0 0 0

х



}ъикiшьный номер реесФовой
записи

Показатель, хараперизующий содержание муниципальной

услуm

показатель,
харкатеризу

ющий

условия
(формы)

оказания

Показаreь объема муничипальной услуш 3начение показателя объема
м}frиципальной усJDш

размер шаты (цена, тариф) в

день, рф
Допусшмые
(возможные)

ffiонения от

усmновленных
показателей

муннципальной

о6lнmшиесл за
исшючением
обучшщихся с
ограниченными
возможноФrми
злорвья (ОВ3) н

дФей-иявшядов

обуlающие
сяс

дФи-
инвшиш

огзлФдо
8лm

m2 мФдо
l года

очнш наименование покаi}атеш наименование код 2024 год
(очередной

финансювы
й юд)

2025 год
(l-й год

планового
периода)

202б юд (2
й год

плшового
периода)

2024 rод
(очеред

ноЙ

финансо
вый mд)

2025 год
(1_й mд

планового
периода)

202б год
(2-й год

плановою
периода)

в

процеm
в

абсош
ных
показат
Фих

ыми
возможнос

пми
здоровья
(овз)

801 01 1 о.99.0.Бв24Ак62000

х х х число обуrающихся чел
,l92

1 l 1

801 0,1 1 о.99.0.Бв24дх02000
х х

число обучающихся чел
,792 |94 l93 l93

6,7,7 6,7,1 67,7

4. Нормативные правовые аmы, устанавливающие размер платы (чену, тариф) либо порялок ее устаЕовления
Российской оказание по

НоDматнвный пDавовой аю
вшl пDинявшии оDmн лаm lro"- наименование

0 0 0| 0 0

'. 
Пщr м ФяФпmной,{щ,

5. L яоrхпш* пD.я* Ф, р.ryпЁьщ пор@i ом Iушц'мюI уФуг
Пфф*rc дшяпсrр.щN МоDоrЕrФ D!Лоя! й 29,102015.r€49'О пойдЕ ФосшрФ.лu МЗ ш ошrc !уцllщц }t,yт ! ФшФпп ц щлмц учрql@r Морощ p3rф'Ii д.nd,ушцd рqл-щФ
прхrш оr@ обрФu дшхвсФ!ц,, морФмФ р.iФr Ф l3,11,20l5гх!53'о лоФп@фоФrФ.м ry*щмфФЕ' (.д.iстФФщ.r tФ)

ЧАСТЬ 2. Сведенш о выполняемых работах
Раздел

1. Наименование рабош
2. Категорш потрбrпелей рабm
З. Показатели, хараперизlrоrчие объем и (или) качесгво работы
3.1 Показателя, характериз),ющие качество работы

уникшный номФ по

Способ информироваяия соmав оазмешаемой инфоомаuии ЧасIота обновления ин(ЬоDмации

l. размещение информации на сайпе бразовательного }^lрФlценш В соовmвии с дейсвуюцим з:жонодательсгвом:Фелеральный закон JФ 29З-ФЗ сrг

08.11,2010, Закон РФ от 29.12.2012 N9 273-Ф3 "Об образовании в Российской
Фелеоации"- посгановление Ппавmельсгва РФ от 10.07.2013г Ns 582

по мер обношения информаrши , не реже l раза в

месяц

2. предоmавлеяие сведений на родительских собраниях информачия о программах, режиме работы не рже чем один раз в кваргщI

З. rryбличный лок:цл уqреrсценш в соответствии с )тверrценной flрукt}?ой l развюл
4. информационные стецды в riрgкдении роким рабош )лрФrцения; копин rIреJштеJънш докумеmов (личензш,

свидетеБmо о юсударственной ахкр€дитации, выписка из Усгава); кокгакrная
информация )^lрехцения; Koffiая икформацш вышестоящж организшцй;
пФечень допоJшmепьных усл}т, пФечень шIаmьж усJryг; прiвила приема в

)лреждение; информачия о педагошеском коJuIективе учреждения; информачяя
антикоррупцпонной ншрашенноgги; телфоны "Горячих линий"; приемные часы
администрации )преждения.

по мер обновления информации , не реже l раза в

полуюдие

базовому (ограслевому) перечню

ах



уникiшьный номер рееtrровой
записи

Покшатель, хараmеризующий содержание работы (по

справочникам)
Показатель,
харкатеризу

ющий

условия
(формы)

выполнения

рабош

Показатель качешаработы значение покшатеш качеmа
работы

,Щопусгимые
(возможные)

ошоненш от

устаноыrенных
показатilей

муниципiлльной

усJIуги

(яаменовмие
покаmшя)

(ншменова
ние
покшmшя)

(наименовшн

е покшатшя)
наименование показатеш наименовшие код 2о24 год

(очередной

финансовы
й год)

2025 год
(l-й год

2026 гол (2

йюд
планового
периола)

процент
ах

в

абсоJпотн
ых
показател
ж

пФиода)

з.2

ЧАСТЬ 3. Прочне свqдения о мунпцнпальном задднпп

l.Основания для досрчного прекращения испоJпенпя }ýЕиципдIьного задания

l. l .Ликвидация }^lреждения;

1.2. Реорганнзацяя гIрФrценш;
1.3. Иные случаи, закрешrенные в дейсвующем законодашсве.

2. Инм информачия, необходимм для исполнения (коrгроJи м испоJIнением) м;,rrиципального задания
исполнеЕием

уникальный номер рФсФовой
залиси

Показаш, харшеризующий содержание рабmы (по

справочникам)
Показатеm,
харкаreризу

ющий

условш
(формы)

выпошения

работы (по

справочника
м)

Показатель объема работы значенис показаш обкма
рабоffi

Доrryсимые
(возможные)

отклонения от

установленньж
показателей

муниципальной

услуги

(наименование

покаатыя)
(ваименова
ние
поквшоя)

(наменовшв
е покаатшя)

наименование показателя наименование код 2024 год
(очерелной

финансовы
й год)

2025 год
(l-й год

плааового
периода)

2026 rод(2
й год

планового
периода)

процент
ах

в

абсо.,потн

ых
покli:}ател

fi

Формы кокгрош ПеDиодичносгь |ганы испошmельной шаmи Морозовского района, осущесгвляющие коктроль за окванием ycJ]

1. Вrrутренний концоль: оперативный конlроБ; кокгроль итоговый (по итогам полугодия и

года); тематический контроль (подготовка г{реждений к работе в легний период и т.п)
сооветсвии с плшом

кон,Фоtr

коtпроJъ ос},щесвtrtrся админиФрацией Учрелцения
pan в полугодие2. Провеление анкflрвания, опросов родrгелей (законньж предmвmеJIей), потрбmелей

услуг; аншз обращений граr(дш, посгупившж в Учреждение

3. Внешний кокгрош Учредmеш: моншоринг основных пока]ателей рабоffi за определённый

пФиод;
-соl,(иологшескаrl оценка через проведение анкетирванш, опросов родmелей (законных
представшелей) потрбmелей услlт;
-анiUшз обращений грa)Iецан, пост)пивших в отдел обраповirния и в вышестоящие организаIши в

mношении Учрокденш, оказывающею муницшаJъную услуry
_ проведение коЕтрБных мероприmй, в том числе пров€рш книm реmmрации фращений в

Учреrrцении на прдмег фиксации в ней жшоб на качество усJIуг, а ffiе фапов приняшя мер

по хшобам
Выфднм прверка

1 раз в год в соответстии с Порядком
прведенш мониюринга выпоженшr
rоmиципаБного заданшr на оказшие
муниципшных усл}т

отдел образования

Операшвный, плшовый, в соовfiсгвии с
планом рабош mдела образования,

Нерgже 1ревгод

в



4. Внешний концош: |В сооmетсгвии с плшами конlроль-калзорных |Органы Федерilьной сJцжбы по надзору в сфере защиты прав поцlебителя и благополучш,

|органов |Регионалной службы по налзору в сфере образования и наум. Госуларmенной

l lпротиволожарной сrrужбы и лрутие юсударmенные орruы надзора

4. Трбования к опетноФи о выполнении муIlиципшьного задания

4.1. Периоличносгь предстаsленш опfrов о выполнении муниципiUъного задания

4.2, Сроки предfrавления опtrов о выполнении муниципаJIьного задания

4.3. Иныетребования к опtrности о выполнении муниципшьного задания

5. Иные показаreли,связанные с выполнением муниципшьного заданш

Муниrшпальное задание
получено:

поJIугодовая, годовм
2 раза в год после окончания срока исполнения муниципшьною заданш до l5 марта гола, след,ющего за оЕfrным, до 25 июля

Липчанскш Л.В.
и фшилия)

25.0з.2024 rода
(да:га)


